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I. Механизмы управления качеством образовательных результатов
1.1. Система оценки качества подготовки обучающихся:

Наименование мероприятия Сроки Ответственный Примечание

Оценка уровня готовности к школе. Май Петрова В.В., методист РИМЦ

Мониторинг стартовых базовых навыков и 
прогресса развития детей- первоклассников

Сентябрь Петрова В.В., методист РИМЦ

Мониторинг качества метапредметных 
результатов

В течение года Петрякова М.В., заведующая РИМЦ

Государственная итоговая аттестация. Март- сентябрь Емцева О.В., руководитель отдела 
информатизации и мониторинга РИМЦ

1.2 Система работы со школами с низкими результатами обучения и/или школами функционирующими в неблагоприятных социальных 
условиях
Нормативно-правовое обеспечение Февраль Петрякова М.В., заведующая РИМЦ 

Зояркин А.Д., главный специалист - юрист 
РУО

Мониторинг, оценка и анализ 
образовательного процесса

Июнь Петрякова М.В., заведующая РИМЦ
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Методическое сопровождение школ с 
низкими образовательными результатам

В течение года Петрякова М.В., заведующая РИМЦ

Повышение квалификации руководящих и 
педагогических работников.

В течение года Петрякова М.В., заведующая РИМЦ

Организационно-методические 
мероприятия. Материально-техническое 
обеспечение.

В течение года Петрякова М.В., заведующая РИМЦ 
Ткачев М.А., начальник хозяйственной 

группы РУО

1.3 Система выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи

Выявление способностей и талантов у детей 
молодёжи (сбор информации, мониторинг).

Июнь Казакова Т.Е., главный специалист РУО 
Петрякова М.В., заведующая РИМЦ

Совершенствование системы выявления, 
поддержки и развития способностей и 
талантов у детей и молодёжи

В течение года Казакова Т.Е., главный специалист РУО 
Петрякова М.В., заведующая РИМЦ

Анализ эффективности принятых мер. Июнь Казакова Т.Е., главный специалист РУО 
Петрякова М.В., заведующая РИМЦ

1.4 Система работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся
Организация профориентационной работы с 
обучающимися с использованием онлайн- 
уроков «ПроеКТОриЯ.

В течение года Казакова Т.Е., главный специалист РУО

Организация профориентационной работы 
обучающийся с использованием проекта 
«Билет в будущее».

В течение года Казакова Т.Е., главный специалист РУО

Организация профориентационной работы 
обучающийся через участие в

В течение года Емцева О.В., руководитель отдела 
информатизации и мониторинга РИМЦ
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профориентационных экскурсиях на 
предприятия, СПО, ВУЗы.

II. Механизмы управления качеством образовательной деятельности

2.1.Система мониторинга эффективности руководителей образовательных организаций

Внедрение муниципальной системы 
мониторинга эффективности руководителей 
00

Сентябрь Перелыгина Т.М., заместитель начальника
РУО

Выявление лучших управленческих практик 
00 для обобщения позитивного 
управленческого опыта.

Май Перелыгина Т.М., заместитель начальника
РУО

Подготовка) кадрового потенциала 
управления в сфере образования.

В течение года Перелыгина Т.М., заместитель начальника
РУО

2.2.Система организации воспитания обучающихся

Внедрение программ воспитания . 
общеобразовательных организаций

В течение учебного 
года

Казакова Т Е., главный специалист РУО

Организация межведомственного 
взаимодействие школы и иных 
государственных и общественных структур, 
занимающихся проблемами профилактики 
правонарушений и преступлений.

В течение года Казакова Т.Е., главный специалист РУО

2.3.Система мониторинга качества профессионального образования
Создание системы непрерывного 
повышения квалификации педагогических 
работников

В течение года Петрякова М.В., заведующая РИМЦ
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Подтверждение квалификации 
руководителей, прошедших аттестацию

Апрель 
Декабрь

Петрякова М.В., заведующая РИМЦ

Вовлечение молодых педагогов в возрасте 
до 35 лет в различные формы поддержки и 
сопровождения в первые три года.

В течение года Петрякова М.В., заведующая РИМЦ

Повышение уровня подготовки и 
обеспеченности педагогическими кадрами 
00

Май - сентябрь Перелыгина Т.М., заместитель начальника 
РУО

2.4.Система мониторинга качества дошкольного образования

Разработка системы мониторинга развития 
воспитанников ДОУ

Февраль Тюрюханова Л.Г., методист РИМЦ

Повышение качества освоения 
программного материала воспитанниками 
ДОУ

В течение года Тюрюханова Л.Г., методист РИМЦ

Овладение воспитанниками ДОУ 
программным материалом по 
образовательным областям.

В течение года Тюрюханова Л.Г., методист РИМЦ

Ведение психолого-педагогических 
исследований уровня готовности ребенка к 
школьному обучению и проведение 
коррекционных мероприятий для детей, 
имеющих средний и низкий уровень 
развития

Февраль - май Тюрюханова Л.Г., методист РИМЦ

4


