Итоги реализации  I этапа проекта «500+»
МБОУ «Киретская СОШ»

          В 2020 году МБОУ «Киретская СОШ» Бичурского района вошла в число школ с низкими образовательными результатами и включена в проект «500+»
Были выявлены основные риски, проведена самодиагностика. Разработана программа развития. Куратор школы, Петровская В.В. и администрация школы провели анализ рисковых факторов, где некоторые параметры либо подтвердились, либо нет.
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Есть повод остановиться, оглянуться и задуматься над проблемами в школе. 

1. По направлению «Недостаточная предметная и методическая компетентность педагогических работников»
в школе проведены следующие мероприятия:

1. Прошли «Интенсив Я Учитель 3.0», выявили профдефициты, получили рекомендации – 100% учителей;
2. Прошли курсы повышения квалификации по профдефицитам – 42% учителей;
3. Составили индивидуальные планы развития – 50% учителей;
4. Провели методический  семинар на тему: «Современный урок. Планирование и технология проведения урока»;
5. Организовали повышение профессионального мастерства учителя-предметника через  МО с участием  куратора Петровской В.В.;
6. Провели педагогический совет по данной тематике;
7. Разработана программа, цель которой «Создание условий для развития методической и предметной компетенции педагогических работников»
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Куратор школы Петровская В.В. Методический семинар
2. По направлению «Низкий уровень оснащения школы»

В школе разработана программа.
Цель программы: Обеспечение условий для повышение качества образования до 2022 года посредством улучшения материально-технической базы школы.
Задачи: 1. Формирование материально-технической базы, отвечающей задачам повышения качества школьного образования;
2. Обеспечение развития цифровой образовательной среды, в том числе программ дополнительного образования, новых образовательных форматов и систем обучения на базе образовательного центра «Точка роста»
Школа включена в проект «Точка роста»


Есть понимание: реализация проекта усилит работу школы по повышению качества образования, обеспечив при этом адресную поддержку учащихся, педагогов, взаимодействие с родителями. Улучшит материально-техническую базу.
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PECITYBJIMKA BYPATUA
MYHULMIIAJIBHOE VUYPEXIEHUE VIIPABJIEHVE OBPA3OBAHUEM
AJIMUHVCTPAITUM MO «BUYYPCKUN PAVIOH»

OPUKA3

«04» despansa 2021 r. N #9
c. buuypa

O co3gannn IleHTpoB 00pa30BaHUs €CTECTBEHHO-HAYIHOH H TEXHOJOIHIECKOH
HANpPaBJICHHOCTH B 00meobpasoBaTenbHbIx opranusannax «Touka pocra» B 2021 r
B MO «buauypckuii paion».

[IpukasoM Munmncrepcrsa oOpasoBaHus ¥ Hayku pecnyOmuku Bypsrtus Neld00 ot
10.12:2020 «O cospasun 1{eHTpoB 0Opa30OBaHMS ECTECTBEHHO-HAYUYHON U TeXHONOTHYECKOH
HATIPABIIEHHOCTH B 00Ieobpa3oBaTeNbHEIX opranuzaiusx «Touka pocra»y» yTBEpKICH

‘TepedeHs "00pa30BaTeNEHBIX OpraHM3anmmii, Ha 0a3e KOTOPHIX IUIAHMPYETCsl CO3JaHAC H
dynxuuonuposanue nentpos «Touxa pocra» B 2021 roxy. Ha ocHopanum nepeuns, 8 MO
 «Buuypckuit padiom» B 2021 TOmy LEHIPH ECTECTBEHHO-HAYYHOH M TEXHONOTHYECKOU
manpariennoctd «Touxu pocray (nanee llenmtp), Oymyt cosmassl B MBOY  «Bmaypckas
COIINely, MBOY «bBuuypckas COIINe2» MBOY «buuypcekas COIINed wnm ['epoa
Coserckoro Corosa Comennmxosa E.H.», MBOY «buuypexas COILUNeS», MBOVY
«Hopocpetunckas COILy, MBOY «Kuperckas COIy, MBOVY «llocenbckas COLL», MBOVY
«Hubeprytickas COLL».
B mensx peammsanyy MEpOIPHATHH PETHOHAIBHOIO MpoekTa «CoBpeMeHHAas IIKOIax
HAIHOHATBHOTO IIpoekTa «O0pasoBaHnes, pyKOBOAUTEISIM HA3BAHHEIX [IKOJ, [IPHKA3LIBAIO!
1. PaspaGorats 1 yreepauth Ilonoxenue o Ientpe (mpunoxenue No2 K mpukasy MuHOOpHAYKH
PB No1400 ot 10.12.2020r).
2. Hasmaunts pyxoBoautens IlenTpa «Touka pocTay, COTPYAHUKOR I[€HTPOB B COOTBETCTBUH C
ycTaBaMu 001e00pa3oBaTeIbHBIX OpraHu3aliii
"3. Pa3paboTaTh IWIaH (JIOPOKHYIO KAPTY) MEPBOOUEPENHEIX MEPOLIPUSTHH [0 CO3NAHHIO LEHTPA
06pa3oBaHUs CTECTBEHHO-HAYUHOM M TEXHOJIOTUUYECKO} HampasinerHoCcTH «Touka pocTay
(Meroguueckyie  peKOMEHJAIWW [0  CO3JaHMI0 ¥ (QYHKIMOHWPOBAHWIO B
001e0o0pa3oBaTesIbHEIX OpraHU3alyIX, PacloOKEHHBIX B CEJIbCKOM MECTHOCTH ¥ MaJIbIX

roponax, IEHTPOB  OOpa3OBaHMSI  ECTECTBEHHO-HAYYHOM W TEXHOJIOTHUYECKOH
HaIlpaBIeHHOCTEH, VTB. pacnopsiKeHue MuHuCTEpCTBa IIPOCBEIIEHUS

Poccutickoit Menepanuu oT «12» gupaps 2021 1. Ne P-6)
3. KouTpoib 3a MCIIOTHEHUEM HACTOSIIIETO IIPUKa3a OCTABIISIO 33 COOOH.

Havansmux MY PYO Ws""/ H.A. Vpanop

, Ucn. Ietpsixora M.B., 41536






